MUNICIPIO DE SALTILLO, COAHUILA
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA "

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS ﬁq;’
AVANCE MENSUAL DEL INDICADOR ,
EJERCICIO 2025 ,

Nombre y Namero de Proyecto: Saltillo de Oportunidades

Nombre del Programa: Visitas domiciliarias

Nombre del Eje: Mujeres, juventud, nifiez, poblacion LGBTTTIQA+ y personas en situacion de vulnerabilidad.

Nombre del Indicador: Visitas de verificacion de estudio de investigacion sociceconomico

Descripeion del Indicador: Visita para verificar si el solicitante requiere o no pertenecer a los padrones de apoyos €CONOMICos 0 en especie
Objetivo del Indicador: Revisar los datos proporcionados en los estudios socioeconomicos realizados a los posibles beneficiarios de los Programas Sociales de DIF
Tipe de Indicador: Eficacia

Dimension del Indicador: Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos

Meétodo de Cileulo: Visitas de verificacion realizadas/visitas de verificacion programadas

Variables: Visitas de verificacion realizadas, visitas de verificacion programadas

Unidad de Medida: Visita

Frecuencia de Medicidon: Mensual

Meta: Anual
- 7“_ - :_ Enero Febrero i B I\_’[alllﬂ Ahl‘il_ " M_a“l Junio Julio Agosto Sepliemibr; Octubre Noviembre Diciembre
Programado j 234 233 | 233 67 67 66 34 33 33 0 0 0
 Realizado T 520 | 595 32 375 120 135 143 2 0 0 0
Acumulado de programadas | 234 467 700 767 | 834 900 934 967 1000 1000 1000 1000
Acumulado de realizadas 94 714 1309 1641 2016 2136 271 2414 2416 2416 2416 2416
Pendiente 0 287 362 265 -308 54 -101 110 31 0 0 0

Autorizd labord /
( — 7
Dr. José Roberto Cardepgt afla Director de Fortalecimiento Social "Iﬁa}nela Ballesteros de los Santos
Director Gengfal Lic. Alfonso Figueroa Vicufia Directora de Secretaria Técnica



MUNICIPIO DE SALTILLO, COAHUILA
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
AVANCE MENSUAL DEL INDICADOR
EJERCICIO 2025

Nombre y Nimero de Proyecto: Saltillo de Oportunidades

Nombre del Programa: Visitas de contexto social

Nombre del Eje: Mujeres, juventud, nifiez, poblacion LGBTTTIQA+ y personas en situacion de vulnerabilidad.
Nombre del Indicador: Visitas de contexto social

Descripeion del Indicador: Visitas para verificar si las persanas se encuentran en situacion de vulnerabilidad o pobreza.
Objetivo del Indicador: Realizar investigacion en los domicilios, para verificar la situacion social que viven las personas, con la finalidad de recabar informacion y dictaminar su vulnerabiliad
Tipo de Indicador: Eficacia

Dimension del Indicador: Mide el nivel de cumplimiento de los abjetivos

Método de Cileulo: Visitas de contexto social realizadas/visitas de contexto social programadas

Variables: Visitas de contexto social realizadas, visitas de contexto social programadas

Unidad de Medida: Visita

Frecuencia de Medicion: Mensual

Meta: Anual

Oclubre

- En-el:n Febrero _<‘7 Marmﬂi Abril Mayo i Junio Ju_lio___ _} Agosto Septiembre Noviembre Diciembre

Programado 50 50 50 50 50 ‘ 50 S0 ! 50 50 50 50 50

At Realizado 2 | e | M a7 7 7 139 | 55 a7 99 52 28
Acumulado de programadas 50 100 150 200 250 300 350 | 400 450 500 550 600 |
Acumulado de realizadas 12 75 149 196 267 340 479 s34 ssl 680 732 760

Pendiente 0 13 24 3 2 | -89 5 3 49 2 2 -
,
Autorizo : & /

Ballesteros de los Santos

Directora de Secretaria Técnica

Dr. José Roberto Card

e
avkala Director de Fortalecimiento Social
Director Gel I

Lic. Alfonso Figueroa Vicuna



MUNICIPIO DE SALTILLO, COAHUILA
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA Ié
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS g’ﬂ
AVANCE MENSUAL DEL INDICADOR ’,

EJERCICIO 2025

Nombre y Niimero de Proyecto: Saltillo de Oportunidades

Nombre del Programa: Visitas domiciliarias: Orientaciones y canalizaciones

Nombre del Eje: Mujeres, juventud, nifez, poblacion LGBTTTIQA+ y personas en situacion de vulnerabilidad.
Nombre del Indicador: Orientaciones y Canalizaciones realizadas por Trabajo Social

Descripeion del Indicador: Proporcionar la informacion necesaria a los usuarios que acudan a DIF sobre diferentes problematicas que presenten, canalizando y/o orientando a los usuarios para atender sus necesidades

Objetivo del Indicador: Ofrecer a las personas ayuda para la toma de decisiones, asesorando al individuo en la solucion de sus problemas personales y sociales
Tipo de Indicador: Eficacia

Dimension del Indicador: Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos

Métode de Cileulo: Orientaciones y canalizaciones realizadas’ orientaciones y canalizaciones programadas

Variables: Orientaciones y canalizaciones realizadas, orientaciones y canalizaciones programadas

Unidad de Medida: orientaciones y/o canalizaciones

Frecuencia de Medicién: Mensual

Meta: Anual

: - ‘ Enero ,_ Febrero Marzo Abril Mayo i Junio Julio Agosto Septiembre \ _Ocluhr«- i Noviembre Diciembre
| Programada 25 : 25 25 25 25 25 20 20 20 10 [ 10 10

[ Realizado u | m 40 19 16 16 1" 16 17 34 24 0

[ Acumulado de programadas % | 50 75 100 125 150 170 190 0 | 20 230 240

L Acumulado de realizadas 24 : 51 91 110 126 14—2 153 169 186 220 R 244 244

| Pendiente 0 I 15 6 9 9 9 a 3 4 -4 10

Autorizd Jabord

(

Dr. José Roberto Cardengé Favila

Director Gengyal

Director de Fortalecimiento Social ~Tamela Ballesteros de los Santos

Lic. Alfonso Figueroa Vicufia Directora de Secretaria Técnica




MUNICIPIO DE SALTILLO, COAHUILA
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA I ¢
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 0
AVANCE MENSUAL DEL INDICADOR ’,

EJERCICIO 2025

Nombre y Niimero de Proyecto: Saltillo de Oportunidades

Nombre del Programa: Gestiones para grupos vulnerables

Nombre del Eje: Mujeres, juventud, nifiez, poblacian LGBTTTIQA+ y personas en situacion de vulnerabilidad.
Nombre del Indicador: Gestiones para Grupos vulnerables por parte de Trabajo Social

Descripeion del Indicador: Acciones necesarias para la atencion a las necesidades de la ciudadania.

Objetivo del Indicador: Realizar las acciones necesarias para gestionar apoyos econémicos y/o en especie para beneficiar a la poblacion mas vulnerable de Saltillo
Tipo de Indicador: Eficacia

Dimension del Indicador: Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos

Método de Calculo: Gestiones realizadas/ gestiones programadas

Variables: Gestiones realizadas, gestiones programadas

Unidad de Medida: Gestion

Frecuencia de Medicion: Mensual

Meta: Anual
) Enero Febrero Marzo ) Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octuhré Noviembre Diciembl_'; 5
Programado 9 9 10
rog| o 1 7170_ 10 10 11 11 13 9 9 g
Realizado 1 | 4 7 5 3 9 28 14 4 e 12 29
Acumulado de programadas 9 18 28 38 48 58 69 80 93 102 111 120
Acumulado de realizadas 1 5 12 17 20 29 57 71 75 79 91 120
Pendiente 0 5 3 5 7 1 -17 =3 9 5 -3 .;U
Autorizo labord
Dr. José Roberto Ca Zayala Director de Fortdlecimiento Social
Director Gegleral Lic. Alfonso Figueroa Vicufia Directora de Secretaria Técnica




MUNICIPIO DE SALTILLO, COAHUILA
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
AVANCE MENSUAL DEL INDICADOR
EJERCICIO 2025

Nombre y Namero de Proyecto: Saltillo de Oportunidades

Nombre del Programa: Gestiones de solicitudes de Nuevo ingreso

Nombre del Eje: Mujeres, juventud, nificz, poblacion LGBTTTIQA+ y personas cn situacion de vulnerabilidad.

Nombre del Indicador: Estudio para nuevo ingreso para Programas Sociales: Alimentos nutritivos y Apoyos economicos.

Deseripeion del Indicador: Aplicar estudios socioecondmicos a las personas que acudan con su papeleria completa para ingresar a programas de DIF
Objetive del Indicador: Aplicar estudios socioecondémicos a las personas que quieran ingresar por primera vez a los Programas de Alimentos nutritivos y/o Apoyos econdémicos.
Tipo de Indicador: Eficacia

Dimension del Indicador: Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos

Método de Caleulo: Estudios socioeconomicos realizados/ estudios socioeconomicos programados

Variables: Estudios socioecondmicos realizados, estudios socioecondmicos programados

Unidad de Medida: Estudio socioeconomico

Frecuencia de Medicién: Mensual

Meta: Anual
R ;_ﬂm ~ Febrero Marzo | Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre
‘ Programado 66 66 68 | 50 50 50 0 | 0 0 0 0 0 }
| — | -
| Realizado 582 313 47 42 25 45 82 [ 3 | 1 0 0 |
}_ Acumulado de programadas 66 132 200 250 300 350 350 350 350 350 350 350 |
Acumulado de realizadas 582 915 962 1004 1029 1074 1156 1159 1160 1161 1161 1161
. Pendiente 0 267 21 8 25 s -82 3 a | 0 o
Autorizd Elabord

(

Dr. José Roberto Cirdgra vala

Director Ggfieral

Director de Fortalecimiento Social

Lic. Alfonso Figueroa Vicuna

Lic. Pamela Ballesteros de los Santos

Directora de Secretaria Técnica




